Menimbang

Mengingat

Menetapkan :

PERTAMA

KEDUA

KETIGA

WALIKOTA MADIUN

PETIKAN
KEPUTUSAN WALIKOTA MADIUN
NOMOR : 821.2-401.201/ 5 /K/2022
TENTANG
PENGANGKATAN PEGAWAI NEGERI SIPIL

DALAM JABATAN ADMINISTRATOR DAN JABATAN PENGAWAS

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA MADIUN
WALIKOTA MADIUN,
dst.
dst.
MEMUTUSKAN :

Mengangkat Pegawai Negeri Sipil sebagai berikut :

1. Nomor : 40

2. Nama : NYANYIK SETYOWATI, SE

3. Tanggal Lahir : 23-08-1978

4. NIP : 19780823 200801 2 007

5. Pangkat/Gol.Ruang : Penata Muda Tk. I (III/b)

6. TMT Pangkat/Gol.Ruang : 01-04-2021

7. Jabatan Lama : Penyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran
Badan Kepegawaian dan Pengembangan
Sumber Daya Manusia

8. Eselon Lama T -

9. Jabatan Baru : Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan
Kesejahteraan Sosial Kelurahan Oro-Oro Ombo
Kecamatan Kartoharjo

10.Eselon Baru : IV.b

11.Keterangan : Pertimbangan TPK PNS Kota Madiun

Tanggal : 12-04-2022
Nomor :R.821.2/06/401.201/2022

dan diberikan tunjangan jabatan setiap bulan sebesar Rp. 490.000,-

Pengangkatan Pegawai Negeri Sipil sebagaimana dimaksud pada Diktum
“PERTAMA” terhitung mulai tanggal pelantikan.

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

PETIKAN Keputusan ini disampaikan kepada yang bersangkutan dan yang
berkepentingan untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Madiun
pada tanggal 10 Mei 2022

WALIKOTA MADIUN,

ttd.

Drs. H. MAIDI, SH, MM, M.Pd.




I PEMERINTAH KOTA MADIUN

BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
Jalan Mastrip Nomor 25 Madiun, Kode Pos 63132 Jawa Timur
Telepon (0351) 462230, Faks (0351) 496964
Website https://bkpsdm.madiunkota.go.id

SURAT PERNYATAAN PELANTIKAN
NOMOR : 821.2/ 1307 /401.201/2022

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. HARIS RAHMANUDIN

NIP : 19660813 199203 1 009

Pangkat/Gol. Ruang : Pembina Utama Muda (IV/c)

Jabatan : Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber
Daya Manusia Kota Madiun

menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa Pegawai Negeri Sipil tersebut dibawah ini :

Nama : NYANYIK SETYOWATI, SE
NIP : 19780823 200801 2 007
Pangkat/Gol. Ruang : Penata Muda Tk. I (III/b)

berdasarkan Keputusan Walikota Madiun Nomor 821.2-401.201/5/K/2022
tanggal 10 Mei 2022 telah diangkat sebagai Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat
dan Kesejahteraan Sosial Kelurahan Oro-Oro Ombo Kecamatan Kartoharjo dan
telah dilantik oleh Walikota Madiun pada tanggal 11 Mei 2022.

Demikian Surat Pernyataan Pelantikan ini saya buat dengan sesungguhnya, dengan mengingat
Sumpah Jabatan dan apabila dikemudian hari isi surat pernyataan ini ternyata tidak benar yang
mengakibatkan kerugian terhadap negara, maka saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

Asli Surat Pernyataan Pelantikan ini disampaikan kepada Kepala Badan Keuangan dan Aset
Daerah Kota Madiun.

Madiun, 12 Mei 2022
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN
,._.. SUMBER DAYA MANUSIA
. KOTAMA IUN,

Tembusan :
Yth. 1. Sdr. Kepala Badan Kepegawaian Negara di Jakarta ;

40

2. Sdr. Kepala Kantor Regional IT BKN Surabaya di Sidoarjo ;
3. Sdr. Inspektur Kota Madiun ;

4. Sdr. Kepala Perangkat Daerah yang bersangkutan ;

5. Sdr. Pegawai yang bersangkutan.



KOTA MADIUN

PEMERINTAH KOTA MADIUN
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
Jalan Mastrip Nomor 25 Madiun, Kode Pos 63132 Jawa Timur
Telepon (0351) 462230, Faks (0351) 496964
Website https://bkpsdm.madiunkota.go.id

SURAT PERNYATAAN MELAKSANAKAN TUGAS
NOMOR : 821.2/ 1308 /401.201/2022

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. HARIS RAHMANUDIN

NIP : 19660813 199203 1 009

Pangkat/Gol. Ruang : Pembina Utama Muda (IV/c)

Jabatan : Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber
Daya Manusia Kota Madiun

menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa Pegawai Negeri Sipil tersebut dibawah ini :

Nama : NYANYIK SETYOWATI, SE
NIP : 19780823 200801 2 007
Pangkat/Gol. Ruang : Penata Muda Tk. I (III/b)

berdasarkan Keputusan Walikota Madiun Nomor 821.2-401.201/5/K/2022 tanggal
10 Mei 2022 terhitung mulai tanggal 12 Mei 2022 untuk melaksanakan tugas sebagai
Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan Sosial Kelurahan
Oro-Oro Ombo Kecamatan Kartoharjo dan diberi tunjangan jabatan sebesar
Rp. 490.000,- (Empat Ratus Sembilan Puluh Ribu Rupiah) sebulan terhitung mulai
tanggal 1 Juni 2022.

Demikian Surat Pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat Sumpah
Jabatan dan apabila dikemudian hari isi surat pernyataan ini ternyata tidak benar yang
mengakibatkan kerugian terhadap negara, maka saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

Asli Surat Pernyataan Melaksanakan Tugas ini disampaikan kepada Kepala Badan Keuangan dan
Aset Daerah Kota Madiun.

Madiun, 12 Mei 2022
AN KEPEGAWAIAN DAN
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9660813 199203 1 009

Tembusan :
Yth. 1. Sdr. Kepala Badan Kepegawaian Negara di Jakarta ;

40

2. Sdr. Kepala Kantor Regional II BKN Surabaya di Sidoarjo ;
3. Sdr. Inspektur Kota Madiun ;

4. Sdr. Kepala Perangkat Daerah yang bersangkutan ;

5. Sdr. Pegawai yang bersangkutan.



